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        Навчальні заклади та заклад культури Комінтернівського району  

м. Харкова: 

1. Харківська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 114 Харківської міської 

ради Харківської області (далі ХСШ № 114) в особі директора ХСШ №114 

Зелінської Л.І., яка діє на підставі Статуту; 

2. Харківська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 68 Харківської міської 

ради Харківської області  (далі ХЗОШ № 68) в особі директора ХЗОШ № 68 

Скорікової Л.О., яка діє на підставі Статуту; 

3.  Харківська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 102 Харківської міської 

ради Харківської області  (далі ХЗОШ № 102)  в особі директора ХЗОШ  

№ 102 Голенкової О.М., яка діє на підставі Статуту; 

4. Харківська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 44 Харківської міської 

ради Харківської області  (далі ХЗОШ № 44) в особі директора ХЗОШ № 44 

Вальчук С.П., яка діє на підставі Статуту; 

5. Комунальний заклад «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) № 300 

Харківської міської ради» в особі завідувача Снігір С.М., яка діє на підставі 

Статуту; 

6.   Комунальний заклад «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок)  № 114 

Харківської міської ради «Сузір’я» в особі завідувача Волкової І.В., яка діє на 

підставі Статуту; 

7.  Комунальний заклад «Станція юних техніків № 3 Харківської міської 

ради» (далі СЮТ № 3) в особі директора Молостової М.М., яка діє на 

підставі Статуту; 

8. Комунальний заклад культури  «Дитяча школа мистецтв № 5  

ім. І.О.Дунаєвського Комінтернівського району м. Харкова» в особі 

директора Кравчук О.В., яка діє на підставі Статуту,  

керуючись положеннями Цивільного кодексу України, законами  України 

«Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», «Про 

позашкільну освіту», Концепцією профільного навчання у старшій школі, 

затвердженої наказом Міністерства освіти і науки України від 11.09.2009 за 

№854,  Положенням про освітній округ «Сузір’я» Комінтернівського району 

м. Харкова, яке діє на підставі Положення про освітній округ, затвердженим 

Постановою Кабінету Міністрів України від 27 серпня 2010 року за №777, 

(далі Сторони)  уклали цю Угоду про наступне. 

 

1. Сторони визнають, що освітній округ «Сузір’я» є добровільним       

об'єднанням навчальних закладів та закладу культури у межах 

Комінтернівського району м. Харкова, що спрямовують свою діяльність на  

забезпечення рівного доступу до якісної освіти, створення умов для 

неперервної освіти на основі тісного зв’язку дошкільних, шкільних та інших 

навчально-виховних закладів освіти; на реалізацію наступності у навчанні і 

вихованні, впровадженні компетентнісно орієнтованого навчання, 

формування духовно-моральних основ та  творчого розвитку особистості.  

 

 



2.  Предмет угоди 

2.1. Предметом цієї угоди є створення та реалізація інноваційної моделі 

адаптивного освітнього простору, координація діяльності з питань реалізації 

законодавства у галузі освіти, гармонізація навчальних та виховних впливів 

на дитину, розвиток творчих здібностей, нахилів, обдарувань дітей. 

2.2. Метою взаємодії Сторін є: 

- забезпечення рівного доступу дітей відповідного віку до якісної   

дошкільної, загальної середньої,  позашкільної освіти;  

-  створення у межах освітнього округу «Сузір’я» ефективного адаптивного 

освітнього простору з метою гармонізації  навчальних та виховних впливів 

на дитину, розвитку творчих здібностей, нахилів, обдарувань дітей; 

 - ефективне використання творчого потенціалу педагогічних працівників 

навчальних закладів;  

- раціональне  використання навчально-методичної, матеріально-технічної 

бази суб'єктів округу, її зміцнення та модернізація.  

 

3.  Права та обов'язки Сторін 

3.1. Сторони мають право: 

3.1.1. Надавати пропозиції до управління освіти адміністрації 

Комінтернівського району Харківської міської ради, Ради  освітнього округу 

щодо  подальшого розвитку освітнього округу, створення та впровадження 

нових освітніх проектів. 

3.1.2.  Брати участь в управлінні та веденні спільної діяльності. 

3.1.3. Отримувати інформацію щодо умов, змісту та результатів спільної 

діяльності. 

 

3.2. Сторони зобов'язуються: 

3.2.1. Забезпечувати дотримання Положення про освітній округ «Сузір’я» та 

виконання рішень Ради освітнього округу. 

3.2.2. Надавати у спільне використання іншим суб’єктам освітнього округу 

приміщення та обладнання, необхідні для реалізації завдань освітнього 

округу «Сузір’я», на безоплатній основі. 

3.2.3. Проводити  спільні засідання педагогічної  ради  Суб'єктів  округу з 

метою координації навчально-виховного процесу в  окрузі не  рідше,  ніж  

один  раз  на  рік. 

3.2.4. Разом із іншими суб’єктами освітнього округу здійснювати спільну 

діяльність, постійно ініціювати та підтримувати процеси інтеграції та 

координації зусиль, брати участь у розробці й впровадженні освітніх проектів 

округу у 2011/2012 навчальному році: 

«Я обираю своє майбутнє!» - формування особистості, готової до свідомих 

активних дій у багатьох соціальних сферах життя школи, міста, суспільства, 

координатор ХЗОШ № 68; 

«Світ мов» - поглиблене вивчення предметів мовного циклу, координатор 

ХСШ № 114; 



«Я – творча особистість» - розвиток творчих здібностей, нахилів, обдарувань 

дітей, координатор ДШМ № 5; 

«Діти – техніка - творчість » - формування професійного становлення 

особистості, здатної до самореалізації, через здобуття профільної та 

початкової допрофесійної підготовки, координатор СЮТ №3. 

 

4.  Обставини непереборної сили 

4.1. Перебіг терміну виконання Сторонами зобов'язань за цією 

Угодою може бути призупинений тільки в разі настання обставин 

непереборної сили, а саме: пожежі, стихійного лиха, збройного 

конфлікту, рішень Уряду або інших обставин, які перебувають поза 

контролем Сторін. 

4.2. Сторона, яка зазнала дії обставин непереборної сили, має 

негайно повідомити про це другу сторону. Факт наявності та термін 

дії обставин непереборної сили підтверджується вповноваженим на те 

органом. 

4.3. При настанні обставин непереборної сили Сторони 

звільняються від відповідальності за невиконання своїх 

зобов'язань. 

 

5. Розірвання угоди 

Угода може бути розірвана в односторонньому порядку у 

наступних випадках: 

- при невиконанні або неналежному виконанні зобов'язань; 

- за бажанням однієї Сторони. 

При цьому Сторона-ініціатор зобов'язана письмово повідомити 

інші Сторони про розірвання Угоди, але не менше, ніж за місяць до 

передбачуваної дати розірвання Угоди. 

 

6. Розв'язання суперечок 

 

При виникненні розбіжностей під час виконання умов Угоди Сторони 

вирішують їх на засіданні Ради освітнього округу. 

У разі недосягнення взаємної згоди спори за цією Угодою 

розглядаються згідно з законодавством України. 

 

7. Термін дії Угоди 

7.1. Ця Угода набирає чинності з моменту підписання її сторонами та діє до 

01.07.2012. 

7.2. У разі відсутності заяви однієї зі Сторін про припинення або зміну умов 

Угоди за один місяць до закінчення її дії вона вважається продовженою на 

той самий термін і на тих самих умовах, що передбачені цією Угодою. 



8. Інші умови 

8.1.   Усі зміни та доповнення до цієї Угоди вважаються дійсними, якщо вони 

здійснені у письмовому вигляді та підписані уповноваженими на те 

представниками Сторін. 

8.2. У випадках, не передбачених цією Угодою, Сторони керуються 

законодавством України. 

8.3.  Ця Угода складена у восьми  примірниках, що мають рівну юридичну 

силу, по одному для кожної зі Сторін. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9. Реквізити Сторін 

Харківська спеціалізована школа Харківська загальноосвітня школа 



І-ІІІ ступенів №114 

Харківської міської ради 

Харківської області  

 

Директор ХСШ №114 

________________ Л.І.Зелінська 

І-ІІІ ступенів №68 Харківської 

міської ради Харківської області  

 

 

Директор ХЗОШ №68 

_______________Л.О.Скорікова 

  

 

 

Комунальний заклад 

«Дошкільний навчальний заклад 

(ясла-садок) №300 Харківської 

міської ради»  

 

Завідувач ДНЗ №300 

_________________С.М.Снігір                  

 

 

Комунальний заклад «Дошкільний 

навчальний заклад (ясла-садок) 

№114 Харківської міської ради»  

 

Завідувач ДНЗ №114 

_______________ І.В.Волкова 

                          

  

       

 

Харківська загальноосвітня 

школа І-ІІІ ступенів №102 

Харківської міської ради 

Харківської області  

 

Директор ХЗОШ №102 

_______________О.М. Голенкова 

Харківська загальноосвітня школа 

І-ІІІ ступенів №44 Харківської 

міської ради Харківської області 

 

 

Директор ХЗОШ №44 

_________________С.П.Вальчук 

  

 

 

 

Комунальний заклад «Станція 

юних техніків №3 Харківської 

міської ради» 

 

Директор СЮТ № 3 

______________ М.М.Молостова 

Комунальний заклад культури 

«Дитяча школа мистецтв № 5  

ім.І.О.Дунаєвського 

Комінтернівського району  

м. Харкова»  

 

Директор ДШМ № 5   

___________________О.В.Кравчук 

                                             

 

 

 

 

 


